LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
SOCIALINES POLITIKOS GRUPE

PAZYMA

DEL VALSTYBES IR SAVIVALDYBIU JSTAIGU DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMO
IR KOMISIJU NARIU ATLYGIO UZ DARBA ISTATYMO NR. X111-198 7 STRAIPSNIO
PAKEITIMO JSTATYMO PROJEKTO NR. XIVP-256 (TAP-21-1021)(21-28063)

2021-08-05 Nr. NV-1872
Vilnius

Rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Tikslas: Pateikti Vyriausybés iSvada (i$ esmés pritarti tikslui, taciau nesvarstyti) dél Seimo nario
G. Kindurio projekto, kuriuo sialoma nustatyti, kad ne tik socialiniy paslaugy srities darbuotojams,
bet ir slaugytojy padéjéjams, dirbantiems socialinés globos jstaigose, minimalieji pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientai didinami 30 procenty.

Esama situacija: Siuo metu Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darba jstatymo 7 str. 7 d. yra nustatyta, kad nuo 2021-07-01 socialiniy
paslaugy srities darbuotojams jstatyme nustatyti minimalieji pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficientai yra didinami 30 proc. (iki 2021-07-01 buvo nustatytas 20 proc. padidinimas). Slaugytojy
padéjéjai néra priskiriami prie socialiniy paslaugy srities darbuotojy ir jiems koeficienty padidinimas
30 proc. netaikomas. Socialinés globos jstaigose dirba apie 1,3 tikst. slaugytojy padéjéjy.

Esmé: IS esmés pritarti jstatymo projekto Nr. XIVP-256 tikslui — padidinti darbo uZmokesti
slaugvytoju padéjéjams, taiau pasiulyti Seimui projekto nesvarstyti dél §iu priezas¢iu:

e Slaugytojy padé¢jéjai dirba ne tik socialinés globos jstaigose. Siiilomas reguliavimas nebiity
socialiai teisingas kitose valstybés ir savivaldybiy jstaigose dirbanciy slaugytojy padéjéjy
atzvilgiu. Tos pacios specialybés, bet skirtingose jstaigose dirbanciy darbuotojy darbas neturéty
buti apmokamas skirtingai. Tai iSkreipty valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokeéjimo sistema, nepagrjstai didinty tos pacios kvalifikacijos ir tas pacias funkcijas vykdanciy
darbuotojy darbo uzmokescio skirtumus ir neuZztikrinty teisingo apmokeéjimo uz darbg principo
taikymo. Visy slaugytojy padéjéjy pareiginés algos koeficientai turéty biiti perzitrimi sistemiskai.

e Seimo 2021 mety rudens sesijai bus teikiamas Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo pakeitimo jstatymo projektas, kuriuo
siekiama didinti visy valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy minimaliuosius pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientus, mazinti koeficienty intervalus ir panaikinti didel¢ koeficienty
sanklota, taip uztikrinant kuo teisingesnj apmokéjimg uz darbg ir maziausiai uzdirbanciy
darbuotojy darbo uzmokescio didinima.

e Socialinés globos jstaigose dirbanciy slaugytojy padéjéjy (apie 1318 asmeny) minimaliesiems
pareiginés algos koeficientams didinti 30 proc. reikéty apie 4 min. Eur per metus. 2021 mety
valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudZety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatyme papildomos
valstybés biudzeto 1éSos nenumatytos.

Derinimas: Suderinta be pastaby su Teisingumo ministerija, Finansy ministerija ir Sveikatos
apsaugos ministerija.

Atitiktis Vyriausybés programai: atitinka Vyriausybés programo0s nuostaty jgyvendinimo plano
3.4.1 p. veiksmg ,,Parengti ir priimti Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo pakeitimo jstatymo projekta, siekiant kasmet sistemiSkai
didinti maziausiai uzdirban¢iy darbuotojy darbo uzmokestj*.

Vyriausybés iSvada Seimui tur¢jo biiti pateikta iki 2021 m. birzelio 2 d.




Dalykinio vertinimo iS§vada: Sitilome nutarimo projektg svarstyti Vyriausybés posédzio A dalyje,
prie§ tai aptarus tarpinstituciniame pasitarime. | Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés
redakcinio pobudzio pastabg (atsisakyti nuostatos ,,(kai bus preliminariai aiSkus 2022 mety
minimaliosios ménesinés algos dydis bei nacionalingje kolektyvinéje sutartyje nustatytas pareiginés
algos bazinis dydis)*) bus atsizvelgta pries pateikiant projekta pasiraSyti Ministrei Pirmininkei.
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